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1 GIRIS
Kisisel verilerin korunmasi,0zel Atabek Saglik Hiz.Ltd.Sti.’nin en 6nemli 6ncelikleri arasinda

olup, bu hususta yururlikte bulunan tim mevzuata uygun davranmak icin azami gayret
gostermektedir.

Ozel Atabek Saghk Hiz.Ltd.Sti. Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi Politikasi
(“Politika™) cercevesinde Merkezimiz tarafindan gerceklestirilen kisisel veri isleme faaliyetlerinin
yuratulmesinde benimsenen ilkeler ve Merkezimizin veri igleme faaliyetlerinin 6698 sayili
Kisisel Verilerin Korunmas: Kanunu“nda (“Kanun”) yer alan dizenlemelere uyumu bakimindan
benimsenen temel prensipler agiklanmakta ve boylelikle Merkezimiz, Kisisel wveri sahiplerini
bilgilendirerek gerekli seffafligi saglamaktadir. Bu kapsamdaki sorumlulugumuzun tam bilinci ile
kisisel verileriniz isbu Politika kapsaminda islenmekte ve korunmaktadir.

1.1 Amag

07.04.2016 tarihli ve 29677 sayili Resmi Gazete“de yayimlanan 6698 sayili Kisisel Verilerin
Korunmasi1 Kanunu (“KVKK?”), 20.10.2016 tarihli ve 29863 sayili Resmi Gazete*de yayimlanan
Kisisel Saglik  Verilerinin  islenmesi  ve  Mahremiyetinin ~ Saglanmasi1  Hakkinda
Yonetmeligi(“Yonetmelik™) kapsaminda, Ozel Atabek Agiz ve Dis Sagligi Merkezi tarafindan
uygulanacak olan usul ve esaslar, veri sorumlusunun aydinlatma yiikiimliligi, teknik ve idari
tedbirleri bildirmek amaciyla, Kisisel Verilerin islenmesi, Korunmasi ve imha Politikast (“Politika™)
hazirlanmistir.

1.2 Kapsam

Ozel Atabek Agiz ve Dis Sagligi Merkezi calisanlari, calisan adaylari, hastalarimizi, hizmet
saglayicilari, ziyaretciler ve diger tclnci Kisilere ait kisisel verilerini otomatik yollarla ya da herhangi
bir veri kayit sisteminin pargas: olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen tim kisisel verileri
bu politika kapsamindadir.

Ozel Atabek Saglik Hiz.Ltd.Sti’nin sahip oldugu ya da Ozel Atabek Saghk Hiz.Ltd.Sti olarak
yonetilen kisisel verilerin islendigi tim kayit ortamlari, kigisel veri islenmesine yonelik islemler,
calisanlarinin Kisisel verilerinin korunmasi ve islenmesine iliskin hususlar bu politika kapsamina girer.
Tim suregler, bu politikaya uygun olarak gerceklestirilir.

1.3  Kisaltmalar ve Tanimlar

Actk saghk verisi: Agik veri haline getirilen saglik verisini,

Agik veri: Ucretsiz olarak veya hazirlanma maliyetini gegmeyecek sekilde internet tizerinden herkesin
eriGimine sunulan, Gzerinde herhangi bir fikri mulkiyet hakki bulunmayan ve herhangi bir amagcla
serbestce kullanilabilen, makineler tarafindan okunabilen ve boylelikle diger veriler ve sistemlerle
birlikte caligabilen, anonimhale getirilmis veriyi,

Aler Grubu: Veri sorumlusu tarafindan kisisel verilerin aktarildigi gercek veya tlzel kisi kategorisi.

Anonim hale getirme: Kisisel verilerin, bagka verilerle eslestirilerek dahi hicbir surette kimligi belirli
veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesini,

Bakanlik: Saglik Bakanligini,

Calisan Aday: Merkezimize herhangi bir yolla is basvurusunda bulunmus ya da 6zgecmis ve ilgili
bilgilerini Merkezimizin incelemesine agmig olan gercek kisiler.

Caligan: Ozel Atabek Saglik Hiz.Ltd.Sti personeli.

Elektronik Olmayan Ortam: Elektronik ortamlarin disinda kalan tlim yazili, basili, gérsel vb. diger
ortamlar.

Elektronik Ortam: Kisisel  verilerin elektronik aygitlar ile olusturulabildigi, okunabildigi,
degistirilebildigi ve yazilabildigi ortamlar.
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e-Nabiz: Hlgili Kisilerin saglik verilerine kendilerinin, hekimlerin veya yetki verdikleri Gigtinct kisilerin
erisimini saglayan, e-Devlet uygulamalarina uygun olarak Bakanlik¢a kurulan sistemi,

Merkez Yetkilisi: Merkezimizin yonetim kurulu Gyesi ve diger yetkili gercek Kisiler.
MBYS: Merkez Bilgi Y0Onetim Sistemi

Hizmet Saglayici: Ozel Atabek Saghk Hiz.Ltd.Sti ile belirli bir sozlesme cergevesinde hizmet
saglayan gercek veya tiizel Kisiyi ifade eder

Tigili kisi: Kisisel verisiislenengercekKkisiyi,

Iigili kullanici: Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmasi ve yedeklenmesinden sorumlu olan
kisi ya da birim hari¢c olmak Uzere veri sorumlusu organizasyonu igerisinde veya veri sorumlusundan
aldig1 yetki ve talimat dogrultusunda kisisel verileri isleyen kisileri,

Imha: Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi.

Isbirligi Icerisinde Oldugumuz Kurumlarin Cahsanlar, Hissedarlar: ve Yetkilileri: Merkezimizin
her tirlQ is iliskisi icerisinde bulundugu kurumlarda (is ortagi, tedarikci gibi, ancak bunlarla simirl
olmaksiniz) ¢alisan, bu kurumlarin hissedarlar ve yetkilileri dahil olmak Uzere, gercek kisiler

KamuNET: Kamu kurum ve kuruluglart arasindaki veri iletisiminin saglanmasi, bu veri iletisiminin
internete kapal, fiziksel ve siber saldirilara karsi daha givenli sanal bir ag Uzerinden yapilmasi, siber
givenlik risklerinin minimize edilmesi, mevcut ve kurulacak olan guvenli kapali devre ¢ozimlere
standart saglanmasi, ortak uygulamalar igin uygun alt yapinin tesis edilmesi amaglariyla Ulastirma ve
Altyap1 Bakanligi tarafindan gelistirilen projeyi,

Kanun: 24.3.2016 tarihli ve 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununu,

Kayit Ortami: Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin parcasi
olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen kisisel verilerin bulundugu her tiirli ortam.

Kimliksizlestirme:  Kisisel verilerin;  kimligi  belirli  veya belirlenebilir — gergek Kisiyle
iliskilendirilememesi icin teknik ve idari tedbirlerin alinmasi sartiyla ve farkli bir ortamda muhafaza
edilendiger verilerle birarayagetirilmeksizinilgili kisiyle iliskilendirilemeyecek skilde islenmesini,

Kisisel saghk verisi: Kimligi belirli ya da belirlenebilir gergek kisinin fiziksel ve ruhsal sagligina
iliskin her tiirld bilgi ile kisiye sunulan saglik hizmetiyle ilgili bilgileri,

Kisisel Veri Isleme Envanteri: Veri sorumlularmin is streclerine bagl olarak gerceklestirmekte
olduklar kisisel verileri isleme faaliyetlerini; Kisisel verileri isleme amaglari, veri kategorisi, aktarilan
alic1 grubu ve veri konusu Kisi grubuyla iliskilendirerek olusturduklar: ve kisisel verilerin islendikleri
amaclar icin gerekli olan azami sireyi, yabanci Ulkelere aktarimi éngoérulen Kisisel verileri ve veri
giivenligine iligkin alian tedbirleri agiklayarak detaylandirdiklar: envanter.

Kisisel veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek Kisiye iliskin her tarll bilgiyi,

Kisisel verilerin imha edilmesi: Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale
getirilmesini,

Kisisel verilerin islenmesi: Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir
veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi,
depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden dizenlenmesi, agiklanmasi, aktarilmasi,
devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi, siniflandirilmasi ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi
saglik verileri zerinde gergeklestirilen her turltislemi,

Kisisel verilerin silinmesi: Kisisel verilerin ilgili kullanicilar igin hicbir sekilde erisilemez ve tekrar
kullanilamaz héle getirilmesi islemini,

Kisisel verilerin yok edilmesi: Kisisel verilerin hi¢ kimse tarafindan higbir sekilde erisilemez, geri
getirilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi iSlemini,

Kisisel Veri Isleme: Veri sorumlularinin is siireclerine bagli olarak Envanteri gerceklestirmekte
olduklar Kisiselverileri isleme faaliyetlerini; kisisel verileri isleme amaglar1 ve hukuki sebebi, veri
kategorisi, aktarilan alic1 grubu ve veri konusu kisi grubuyla iliskilendirerek olusturduklari ve Kisisel
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verilerin iglendikleri amaglar icin gerekli olan azami muhafaza edilme siresini, yabanci Ulkelere
aktarimi  Ongorilen kisisel verileri ve veri giivenligine iliskin alinan tedbirleri agiklayarak
detaylandirdiklar envanter.

Kurul: Kisisel Verileri Koruma Kurulunu,
Kurum: Kisisel Verileri Koruma Kurumunu,

Maskeleme: Kisisel verilerin belirli alanlarinin, kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek KiSiyle
iligskilendirilemeyecek sekilde silinmesi, uUstlerinin cizilmesi, boyanmasi ve yildizlanmasi gibi
islemleri,

Merkezi saghk veri sistemi: Bakanlik tarafindan olusturulan kisisel saglik verilerinin toplandig: veri
sistemini,

Musteri: Merkezimizle herhangi bir sézlesmesel iliskisi olup olmadigina bakilmaksizin Merkezimizin
sunmus oldugu tirtin ve hizmetleri kullanan veya kullanmus olan gercek Kisiler.

Ozel Nitelikli Kigsisel Veri: Kisilerin ki, etnik kokeni, siyasi duStncesi, felsefi inanci, dini, mezhebi
veya diger inanglar1, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika iiyeligi, saghgi, cinsel hayati, ceza
mahkdmiyeti ve glivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri

Ozel Nitelikli Kisisel Veri: Kisilerin irki, etnik kokeni, siyasi dustncesi, felsefi inanci, dini, mezhebi
veya diger inanglar1, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika iiyeligi, saghigi, cinsel hayati, ceza
mahkamiyeti ve guvenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri 6zel nitelikli
kisisel veridir.

Periyodik imha: Kanunda yer alan kisisel verilerin islenme sartlarmin tamamimn ortadan kalkmasi
durumunda Kisisel verileri saklama ve imha politikasinda belirtilen ve tekrar eden araliklarla re*sen
gerceklestirilecek silme, yok etme veya anonim hale getirme islemi.

Politika: Kisisel Verileri Saklama ve imha Politikas1

Potansiyel Musteri: Uriin ve hizmetlerimize kullanma talebinde veya ilgisinde bulunmus veya bu
ilgiye sahip olabilecegi ticari teamil ve dirlstlik kurallarina uygun olarak degerlendirilmis gercek
kisiler.

Saghk hizmeti sunucusu: Saglik hizmetini sunan veya ureten gercek kisiler ile kamu hukuku ve 0zel
hukuk tizel kisilerini,
Sicil: Kisisel Verileri Koruma Kurumu BaSkanlig tarafindan tutulan veri sorumlular1 sicili (VERBIS)

Uclincli Kisi: Kurumumuzun yukarida bahsi gecen taraflarla arasindaki ticari islem giivenligini
saglamak veya bahsi gegen Kisilerin haklarmi korumak ve menfaat temin etmek Uzere bu kisilerle
iliskili olan GglncU taraf gercek kisiler (Ornegin hizmet alman firma calisan veya yetkilileri, Refakatgi
vb)

VERBIS: Veri Sorumlular: Sicil Bilgi Sistemi

Veri Isleyen: Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak veri sorumlusu adma Kisisel verileri
isleyen gercek veya tlizel Kisi.

Veri Kayut Sistemi: Kisisel verilerin belirli kriterlere gore yapilandirilarak islendigi kayit sistemi.

Veri Sorumlulart Sicil Bilgi Sistemi: Veri sorumlularinin Sicile bagvuruda ve Sicile iliskin ilgili diger
islemlerde kullanacaklari, internet (izerinden erisilebilen, Baskanlik tarafindan olusturulan ve ydnetilen
bilisim sistemi.

Veri Sorumlusu: Kisisel verilerin isleme amaglarin1 ve vasitalarini belirleyen, veri kayit sisteminin
kurulmasinda ve yonetilmesinden sorumlu gergek veya tlizel kisi.

Yonetmelik: 28 Ekim 2017 tarihli Resmi Gazetede yaymmlanan Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok
Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik ve 21 Haziran 2019 tarihli Resmi
Gazetede yayimlanan Kisisel Saglik Verileri Hakkinda Y dnetmelik.

Ziyaretci: Merkezimizin sahip oldugu fiziksel alanlara cesitli amaglarla girmis olan veya internet
sitelerimizi ziyaret eden gercek kisiler.
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2 SORUMLULUK VE GOREV DAGILIMLARI

2.1. Ozel Atabek Saglik Hiz.Ltd.Sti. ,,Veri Sorumlusu sifatryla, bu politikanin uygulatiimasindan
sorumludur.

2.2. Politikanin hazirlanmasi, uygulanmasi ve glncellenmesinden, Ozel Atabek Saglik Hiz.Ltd.Sti
Veri Sorumlusu yetkili ve sorumlu olacaktir.

2.3. Ozel Atabek Saglik Hiz.Ltd.Sti. tim Bolum/Birimleri ile ilgili KiSiler(caliSan, stajyer adayi,
calisan aday, ziyaretci, is ortaklari/tedarikgi/alt isveren yetkilileri ve ¢alisanlari) Politika hitkkiimlerine
uygun hareket etmek, bu hukimlere uyulmasinmi saglamak ve aykiri hareketin tespiti halinde durumu
Ozel Atabek Saglik Hiz.Ltd.Sti. Veri Sorumlusuna bildirmekle yukimlidiir.

Politika,https://atabekdis.com internet sitesinde yaymlanmig olup, ayrica intranet ortamda tim
calisanlarin erigsimine agiktir.

2.5. Politikada yapilan gincellemeler “Veri Sorumlusu” tarafindan, gerek merkez web
adresinde, gerekse de intranet ortamda yUklenmek suretiyle erisime agik hale getirilecektir.

2.6. Politika ile mevcut kanun hikimleri arasinda geliski olmasi halinde, kanun hukimleri gegerli
olacak ve Veri Sorumlusu politikanin kanun hikumlerine uygun hale getirilmesi igin gerekli
glincellemeyi yaparak erisime agik hale getirecektir. Politikanin yirlrlukten kaldirilmasina karar
verme yetkisi Bashekim/Mesul Mudure aittir.

2.7. Merkezin tim birimleri ve ¢alisanlari, sorumlu birimlerce Politika kapsaminda alinmakta olan
teknik ve idari tedbirlerin geregi gibi uygulanmasi, birim c¢alisanlarinin egitimi ve farkindaliginin
arttirilmasi, izlenmesi ve surekli denetimi ile Kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak islenmesinin
onlenmesi, kigisel verilere hukuka aykir1 olarak erisilmesinin 6nlenmesi ve kisisel verilerin hukuka
uygun saklanmasimnin saglanmasi amaciyla Kisisel veri islenen tim ortamlarda veri giivenligini
saglamaya yoOnelik teknik ve idari tedbirlerin alinmasi konularinda sorumlu birimlere aktif olarak
destek verir.

2.8. Kisisel verilerin saklama ve imha sureclerinde gorev alanlarin unvanlari, birimleri ve gorev
tanimlarina ait dagilim Tablo 1*de verilmisStir.

Tablo 1: Saklama ve imha slrecleri gérev dagilim

UNVAN GOREV

Bashekim/Mesul Miidiir Calisanlarin politikaya uygun hareket etmesinden
sorumludur.
Politika“nin hazirlanmasi, gelistirilmesi, yurattlmesi,

Kalite Y0Onetim Birimi ilgili ortamlarda yayimlanmasi ve gtincellenmesinden
sorumludur.

Bilgi islem Birimi Pl(lJlljtlka nin uygulanmasinda ihtiya¢ duyulan teknik
cozumlerin sunulmasindan sorumludur.

Hemsire,Insan Kaynaklari, Idari Isler Mudura, Gorevlerine uygun Politikanmn yiritilmesinden

Egitim birimi sorumludurlar.
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3 KIiSISEL VERILERIN ISLENMESI iLKELERI

Ozel Atabek Saglik Hiz.Ltd.Sti , kisisel verilerin islenmesine iliskin usul ve esaslar1 diizenleyen,
KVKK“nin 4. maddesi uyarinca asagida sayilan ilke ve esaslar cercevesinde kisisel veri isleme
faaliyetlerini gergekleStirmektedir.

3.1 Hukuka ve Durustlik Kuralina Uygunluk:
Ozel Atabek Saghk Hiz.Ltd.Sti , kisisel verilerinizi, KVKK ve yapilan is geregi uyulmasi
zorunlu olan diger kanun ve dizenlemelere uygunolarakislemektedir.

3.2 Dogru ve Guncel Olma:

Ozel Atabek Saglik Hiz.Ltd.Sti. , veri sahibi tarafindan saglanan kisisel verilerin izinsiz ve
gercege aykiri olarak degistirilmemesi ve islenen veriler ile ilgili bir degisiklik oldugunda veri
sahibi tarafindan talep edilmesi halinde, kisisel verinin guncellenmesi igin gerekli islemleri yerine
getirmekte, teknik ve idari tedbirleri almaktadir.

3.3 Belirli, A¢tk ve Mesru Amaglar I¢in Islenme:
Ozel Atabek Saghik Hiz.Ltd.Sti. tarafindan islenen kisisel verileriniz, size bildirilen isleme
amacina uygun olarak ve bildirilen gergevede islenmektedir.

3.4  Isleme Amacwyla Baglantli, Stnirl ve Olgulii Olma:

Ozel Atabek Saglik Hiz.Ltd.Sti.faaliyetleriyle ortiismeyen, sirket faaliyetleri cercevesinde
gerek duyulmayan ve isleme amacini asacak nitelikteki kisisel verileri islememektedir.

3.5  Ilgili Mevzuatta Ongdrulen veya Islendikleri Amagc icin Gerekli Olan Siire Kadar Muhafaza
Edilme:

KVKK, ilgili diger kanunlar ve diizenlemeler cercevesinde islenen verileriniz, ilgili mevzuatta
ongorilen veya islenen kisisel verinin niteligi geregi saklanmasi gereken sireler kadar muhafaza
edilmektedir.

4  KISISEL VERILERIN ISLENME SARTLARI

KVK Kanunu ile kisisel verilerin islenme kosullar1 diizenlenmis olup, Ozel Atabek Saglik
Hiz.Ltd.Sti tarafindankisisel veriler asagida belirtilen s6z konusu kosullarauygun olarak islenmektedir.

4.1  Kisisel Verilerin Islenmesi Sartlari:

KVK Kanunu“nda sayilan istisnalar disinda, Ozel Atabek Saglik Hiz.Ltd.Sti ancak veri sahiplerinin
acik rizasim temin etmek suretiyle kisisel veri islemektedir. Kanun“da sayilan asagidaki hallerin
varligi durumunda ise, veri sahibinin agik rizas1 olmasa dahi kisisel veriler islenebilmektedir:

4.1.1. Kanunlarda agik¢a 6ngorulmesi,

4.1.2. Fiili imkansizlik nedeniyle rizasin1 agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki
gecerlilik taminmayan Kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden biitiinligiiniin
korunmasi i¢in zorunlu olmast,

4.1.3. Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla s6zlesmenin
taraflarinaaitkisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi.
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4.1.4. Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiligtinii yerine getirebilmesi icin zorunlu olmas,
4.1.5. Verisahibininkendisi tarafindan alenilestirilmis olmas,
4.1.6. Bir hakkin tesisi, kullanilmasi1 veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmast,

4.1.7. Veri sahibinin temel hak ve dzgurliklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri icin veri islenmesinin zorunlu olmasi.

4.2 Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Islenmesi Sartlari:

Veri sahipleri agisindan korunmasinin ¢esitli agilardan daha kritik 6énem tegkil ettigine inanilan
ozel nitelikli kisisel verilerin islenmesinde ise Ozel Atabek Saglik Hiz.Ltd.Sti. tarafindan Ozel
hassasiyet gosterilmektedir. Bu kapsamda, Kurul tarafindan belirlenen yeterli énlemlerin alinmasi
s artryla bu tlr veriler, veri sahiplerinin agik rizas1 olmaksizin islenmemektedir. Ancak, saglik ve cinsel
hayat ile ilgili veriler disindaki Ozel nitelikli kisisel veriler, kanunlarda Ongorulen hallerde veri
sahibinin acik rizasi olmaksizin da islenebilmektedir. Bununla beraber, saglik ve cinsel hayata iliskin
veriler ise yeterli 6nlemlerin alinmasi sartiyla ve asagida sayilan sebeplerin varligi halinde agik rizasi
alinmaksizin iglenebilmektedir:

e Kamu sagliginin korunmast,

o Koruyucu hekimlik,

e Tibbiteghis,

o Tedavi ve bakim hizmetlerinin yaritilmesi,

e Saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yénetimi.

5  KIiSISEL VERILERIN TOPLANMASI VE i$LENMESI YONTEMLERI

Ozel Atabek Saghk Hiz.Ltd.Sti.olarak; KVK Kanunu“nun 10. maddesi uyarinca ilgili kisiler
bilgilendirilerek, Merkezimizin mesru ve hukuka uygun kisisel veri isleme amaglar1 dogrultusunda
KVK Kanunu“nun 5. maddesinde belirtilen kisisel veri isleme sartlarindan bir veya birkagina dayali ve
simirh olarak KVK Kanunu“nda basta kisisel verilerin islenmesine iliskin 4. maddede belirtilen ilkeler
olmak Uzere KVK Kanunu“nda belirtilen genel ilkelere ve KVK Kanunu“nda dizenlenen bitln
yukumliluklere uyarak, politika kapsamindaki surelerle sinirli olarak asagida belirtilen kategorilerdeki
kisisel veriler islenmektedir.

Ozel Atabek Saghk Hiz.Ltd.Sti. KVK Kanunu“na uygun olarak ve Yénetmeligin 5“inci,7*inci,
9“uncu ve 10“uncu maddesi kapsaminda dizenlenmesi ve asagida yer alan bilgileri icermesi zorunlu
olan Kisisel Veri Isleme Envanteri“ne dayali olarak gercek Kisilere ait kisisel verileri islemektedir.

Ayrica; Kisisel Veri Isleme envanteri basligina yer verilmemis olsa da isbu ba}shk ve takip eden
basliklarda asagidaki bilgilerin yer almasi halinde ilgili maddeler “Kisisel Veri Isleme Envanteri”
hiikmunde sayilacaktir.

Kisisel veri isleme amaglari,

Veri kategorisi

Verilerin aktarildigr alic1 grubu veya alici gruplart

Veri konusu Kisi gruplari

Veri kategorisi ile veri konusu kisi gruplarinin iligkilendirilmesi
Yabanci Ulkelere aktarimi 6ngdriilen kisisel veriler

Veri giivenligine iliskin alman tedbirler

Kisisel verilerinislendikleri amaclar igin gerekli olan azami stire
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5.1 Kisisel Veri Konusu Kisi Gruplar

Tablo -2 Kisisel Veri Konusu Kisi Gruplari

Veri Kategorisi

1-Kimlik

VeriKonusu Kisi Grubu

Calisan Aday1

Caligan

Hissedar/Ortak

Potansiyel Uriin veya Hizmet Alicist
Stajyer

Tedarikgi Caligani

Tedarikei Yetkilisi

Uriin veya Hizmet Alan Kisi

Veli / Vasi / Temsilci

Ziyaretgi

2-iletisim

Calisan Aday1

Calisan

Hissedar/Ortak

Potansiyel Uriin veya Hizmet Alicist
Stajyer

Tedarik¢i Caligant

Tedarikei Yetkilisi

Uriin veya Hizmet Alan KiSi

Veli / Vasi / Temsilci

Ziyaretgi

3-Lokasyon

Caligan
Potansiyel Uriin veya Hizmet Alicist

4-Ozlik

Calisan Aday1
Caligan
Haberekonukisi
Stajyer

Tedarik¢i Caligant

5-Hukuki islem

Calisan Aday1

Calisan

HaberekonuKkisi

Hissedar/Ortak

Potansiyel Uriin veya Hizmet Alicist
Stajyer

Tedarikei Yetkilisi

Uriin veya Hizmet Alan Kisi

Veli / Vasi / Temsilci

Ziyaretgi

6-Musteri iglem

Potansiyel Uriin veya Hizmet Alicist
Tedarikei Yetkilisi

Uriin veya Hizmet Alan Kisi

Veli / Vasi / Temsilci

Ziyaretgi

7-Fiziksel Mekéan
Giivenligi

Calisan Aday1

Calisan

Haberekonukisi

Hissedar/Ortak

Potansiyel Uriin veya Hizmet Alicist
Stajyer

Tedarikgci Caligani
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Tedarikgi Yetkilisi

Uriin veya Hizmet Alan Kisi
Veli / Vasi / Temsilci
Ziyaretgi

8-islem Giivenligi

Calisan Aday1

Calisan

HaberekonuKkisi

Hissedar/Ortak

Potansiyel Uriin veya Hizmet Alicist
Stajyer

Veli / Vasi / Temsilci

Ziyaretgi

11-Mesleki Deneyim

Calisan Aday1
Calisan

Stajyer

Tedarik¢i Caligant

13-Gorsel Ve isitsel
Kayitlar

Calisan Aday1

Calisan

HaberekonuKkisi

Potansiyel Uriin veya Hizmet Alicist
Stajyer

Tedarik¢i Caligant

Tedarikgi Yetkilisi

Uriin veya Hizmet Alan Kisi

Veli / Vasi / Temsilci

Ziyaretgi

21-Saghk Bilgileri

Calisan Aday1

Calisan

HaberekonuKkisi

Potansiyel Uriin veya Hizmet Alicist
Stajyer

Tedarikgci Caligani

Uriin veya Hizmet Alan KiSi

Veli / Vasi / Temsilci

Ziyaretgi

22-Cinsel Hayat

Potansiyel Uriin veya Hizmet Alicist
Uriin veya Hizmet Alan Kisi

24-Biyometrik Veri

Calisan
Potansiyel Uriin veya Hizmet Alicist
Uriin veya Hizmet Alan Kisi

25-Genetik Veri

Potansiyel Uriin veya Hizmet Alicist
Uriin veya Hizmet Alan Kisi

5.2 Veri Kategorizasyonu:

Ozel Atabek Saglik Hiz.Ltd.Sti., KVK Kanunu“nun 10. maddesine uygun olarak aydinlatma
yikimliligh kapsaminda hangi kisisel veri sahibi gruplarinin kisisel verilerini isledigini, kisisel veri
sahibinin kigisel verilerinin islenme amaglarimi ve saklama surelerini kisisel veri sahibine talep ettigi
takdirde bildirmektedir. Ozel Atabek Saglik Hiz.Ltd.Sti.’nde islenen kisisel veri kategorileri;
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Tablo-3 Veri Kategorizasyonu

Veri Kategorisi

1-Kimlik

VeriKonusu Kisi Grubu
Calisan Aday1
Calisan
Hissedar/Ortak
Potansiyel Uriin veya Hizmet Alicist
Stajyer
Tedarikci Calisant
Tedarikgi Yetkilisi
Uriin veya Hizmet Alan Kisi
Veli / Vasi / Temsilci
Ziyaretgi

2-iletisim

Caligan Aday1

Calisan

Hissedar/Ortak

Potansiyel Uriin veya Hizmet Alicis
Stajyer

Tedarikci Caligant

Tedarikei Yetkilisi

Uriin veya Hizmet Alan Kisi

Veli / Vasi / Temsilci

Ziyaretgi

3-Lokasyon

Calisan
Potansiyel Uriin veya Hizmet Alicist

4-Ozluk

Caligan Aday1
Calisan
Haberekonukisi
Stajyer

Tedarikci Calisant

5-Hukuki islem

Caligan Aday1

Calisan

Haberekonukisi

Hissedar/Ortak

Potansiyel Uriin veya Hizmet Alicist
Stajyer

Tedarikgi Yetkilisi

Uriin veya Hizmet Alan KiSi

Veli / Vasi / Temsilci

Ziyaretci

6-MuSteri islem

Potansiyel Uriin veya Hizmet Alicisi
Tedarikei Yetkilisi

Uriin veya Hizmet Alan Kisi

Veli / Vasi / Temsilci

Ziyaretgi

7-Fiziksel Mekan Giivenligi

Caligan Aday1

Calisan

Haberekonukisi

Hissedar/Ortak

Potansiyel Uriin veya Hizmet Alicist
Stajyer

Tedarikci Caligani

Tedarikgi Yetkilisi

Uriin veya Hizmet Alan Kisi
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Veli / Vasi / Temsilci
Ziyaretgi

8-islem Giivenligi

Calisan Aday1

Calisan

Haberekonukisi

Hissedar/Ortak

Potansiyel Uriin veya Hizmet Alicist
Stajyer

Veli / Vasi / Temsilci

Ziyaretgi

11-Mesleki Deneyim

Calisan Aday1
Calisan

Stajyer

Tedarikci Caligant

13-Gorsel Ve isitsel
Kayitlar

Caligan Aday1

Calisan

Haberekonukisi

Potansiyel Uriin veya Hizmet Alicis
Stajyer

Tedarikci Caligani

Tedarikei Yetkilisi

Uriin veya Hizmet Alan Kisi

Veli / Vasi / Temsilci

Ziyaretgi

21-Saghk Bilgileri

Caligan Aday1

Calisan

Haberekonukisi

Potansiyel Uriin veya Hizmet Alicis
Stajyer

Tedarikci Caligani

Uriin veya Hizmet Alan Kisi

Veli / Vasi / Temsilci

Ziyaretgi

22-Cinsel Hayat

Potansiyel Uriin veya Hizmet Alicist
Uriin veya Hizmet Alan Kisi

24-Biyometrik Veri

Calisan
Potansiyel Uriin veya Hizmet Alicist
Uriin veya Hizmet Alan Kisi

25-Genetik Veri

Potansiyel Uriin veya Hizmet Alicis
Uriin veya Hizmet Alan Kisi
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5.3  Kisisel Veri Konusu Kisi Gruplarinda Yer Alan Kigisel VVeri Sahiplerinin Kisisel VVerilerinin
Toplanmas: Ve Islenmesinin Amacglart

Tablo-4 Kigsisel Veri Isleme Amaglart

Veri Kategorisi Veri Konusu Kisi Grubu

Calisan Aday1
Calisan
Hissedar/Ortak
Potansiyel Uriin veya Hizmet Alicist
Stajyer
Tedarikci Caligani
Tedarikei Yetkilisi
Uriin veya Hizmet Alan Kisi
Veli / Vasi / Temsilci
Ziyaretgi
Calisan Aday1
Calisan
Hissedar/Ortak
Potansiyel Uriin veya Hizmet Alicist
Stajyer
Tedarikgi Caligani
Tedarikgi Yetkilisi
Uriin veya Hizmet Alan Kisi
Veli / Vasi / Temsilci
Ziyaretci
Calisan
Potansiyel Uriin veya Hizmet Alicist
Calisan Aday1
Calisan
4-OzIik HaberekonuKisi
Stajyer
Tedarikgi Caligani
Calisan Aday1
Calisan
Haberekonukisi
Hissedar/Ortak
Potansiyel Uriin veya Hizmet Alicis
Stajyer
Tedarikei Yetkilisi
Uriin veya Hizmet Alan Kisi
Veli / Vasi / Temsilci
Ziyaretci
Potansiyel Uriin veya Hizmet Alicisi
Tedarikgi Yetkilisi
6-Miisteri islem Uriin veya Hizmet Alan Kisi
Veli / Vasi / Temsilci
Ziyaretgi
Calisan Aday1
Calisan
Haberekonukisi
7-Fiziksel Mekan Giivenligi Hissedar/Ortak
Potansiyel Uriin veya Hizmet Alicist
Stajyer
Tedarikgci Caligani

1-Kimlik

2-iletisim

3-Lokasyon

5-Hukuki iglem
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Tedarikei Yetkilisi

Uriin veya Hizmet Alan Kisi

Veli / Vasi / Temsilci

Ziyaretgi

Caligan Aday1

Calisan

Haberekonukisi

Hissedar/Ortak

Potansiyel Uriin veya Hizmet Alicisi

8-islem Giivenligi

Stajyer

Veli / Vasi / Temsilci

Ziyaretgi

Calisan Aday1
11-Mesleki Deneyim Cal.l sai

Stajyer

Tedarikci Calisant

Caligan Aday1

Calisan

Haberekonukisi

Potansiyel Uriin veya Hizmet Alicisi

Stajyer

13-Gorsel Ve isitsel Kayitlar Tedarikgi Calisan:

Tedarikgi Yetkilisi

Uriin veya Hizmet Alan Kisi

Veli / Vasi | Temsilci

Ziyaretci

Caligan Aday1

Calisan

Haberekonukisi

Potansiyel Uriin veya Hizmet Alicist
21-Saghk Bilgileri Stajyer
Tedarikgci Caligani
Uriin veya Hizmet Alan Kisi
Veli / Vasi / Temsilci
Ziyaretgi
Potansiyel Uriin veya Hizmet Alicist
Uriin veya Hizmet Alan Kisi
Calisan
24-Biyometrik Veri Potansiyel Uriin veya Hizmet Alicisi
Uriin veya Hizmet Alan Kisi
Potansiyel Uriin veya Hizmet Alicist
Uriin veya Hizmet Alan Kisi

22-Cinsel Hayat

25-Genetik Veri

5.4 Verileri aktarim yapug alict gruplar:
Tablo-6 Alict grubu

ALICI GRUBU

Gergek kisiler veya 6zel hukuk tiizel kisileri
is Ortaklart

Tedarikgiler

Yetkili Kamu Kurum ve Kuruluslar:

Rl B A
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6 KIiSISEL VERILERIN AKTARILMASI ILKELERI

Ozel Atabek Saglik Hiz.Ltd.Sti. veri sahiplerinin kisisel verilerini, 6698 sayili KVK Kanunu‘nun
5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme Sartlar1 kapsaminda ve politika“da belirtilmis
amaclarla sinirli olarak, KVK Kanunu“nun 8. ve 9. maddelerine uygun olmak suretiyle 3. kisi ve
kurumlara aktarabilecektir.

Kisisel Saglik Verilerinin islenmesi Ve Mahremiyetinin Saglanmasi Hakkinda YoOnetmelik
Madde 8“e gore;

(1) Kisisel saglik verileri; kamu sagliginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve
bakim hizmetlerinin yiritulmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yodnetimi
amaciyla, Kurul tarafindan belirlenen dnlemlerin de alinmasi ve Uglncu fikrada 6ngérilen sartlarin
saglanmasi suretiyle, kanunlarinda agik¢a ©Ongorilmis olmasi hélinde ilgili kamu kurum ve
kuruluslarina aktarilabilir.

(2) Kisisel saglik verileri; birinci fikrada dngorulen haller disinda ancak anonim hale getirilmek
suretiyle aktarilabilir.

(3) Kanun ile belirlenmis olan gorev ve sorumluluklarini yerine getirmek (zere veri talebinde
bulunan kamu kurum ve kuruluslar1 ile Bakanlik veya bagli kurum ve kuruluslari arasinda yapilacak
veri aktarimi; aktarimin usultind ve diger gerekli hususlar belirleyen bir protokol araciligi ile yapulir.

(4) Kisisel saglik verilerinin uluslararas1 aktarimina iliskin her tirl talep ile bu maddede
sayilanlar disindaki veri aktarimi talepleri, Kanunda ongorilen hukimler cercevesinde, genetik
verilerin hassasiyeti hususu da dikkate alinarak Komisyon tarafindan degerlendirilir.

7  KISISEL VERILERIN YURTDISINA AKTARILMASI

Ozel Atabek Saglhik Hiz.Ltd.Sti, Kisisel verileri Koruma Kanunun 5 inci maddenin ikinci
fikrasinda, kisisel veriler, ilgili Kisinin agik rizasi olmaksizin yurt digina aktarilmaz. Ancak kanunda
gorilen yeterli énlemler alinmak kaydiyla ve 6 nc1 maddenin Uglincll fikrasinda, belirtilen sartlardan
birinin bulunmasi hélinde, ilgili Kisinin agik rizasi1 aranmaksizin aktarilabilir. KVK Kurulu tarafindan
yeterli korumaya sahip oldugu ilan edilen yabanci tlkelere (*Yeterli Korumaya Sahip Yabanci Ulke”)
veya yeterli korumanin bulunmamasi durumunda, Turkiye“deki ve ilgili yabanci Ulkedeki veri
sorumlularmin yeterli bir korumay1 yazili olarak taahht ettigi ve KVK Kurulu“nun izninin bulundugu
yabanci Ulkelere “Yeterli Korumayr Taahhit Eden Veri Sorumlusunun Bulundugu Yabanci Ulke”
kisisel verileri aktarabilmektedir. Aktarim sirecleri Kigisel Verileri Koruma Kanunun 9“uncu madde
de 6ngodrilen dizenlemeler gore hareket eder.

7.1  Kisisel Verilerin Yurtdisina Aktarimas:

Ozel Atabek Saglik Hiz.Ltd.Sti, Kisisel verilerin aktariimasina iliskin diger kanunlarda yer alan
hikimler sakli kalmak kaydiyla kanunu 9“uncu maddesinde 6ngériilen hikimlere gbre hareket eder.
Kisisel veri sahibinin acik rizasi var ise veya kigisel veri sahibinin agik rizasi yok ise; kanunun 5 inci
maddenin ikinci fikrasi ile 6 nct maddenin Ugtincu fikrasinda belirtilen sartlardan birinin varligi ve
kigisel verinin aktarilacagi yabanci llkede;

e Yeterli korumanin bulunmasi,

e Yeterli korumanin bulunmamasi durumunda Turkiye“deki ve ilgili yabanci ulkedeki veri
sorumlularmin yeterli bir korumay: yazili olarak taahhiit etmeleri ve Kurulun izninin
bulunmasi, kaydiyla ilgili KiSinin agik rizasi aranmaksizin yurt diSina aktarilabilmektedir.
Yeterli korumanin bulundugu Ulkeler Kurul tarafindan ilan edilmektedir. Bu baglamda;

o Kanunlardakisisel verinin aktarilacagina iliskin agik bir diizenleme var ise,

e Kisisel veri sahibinin veya baskasinin hayati veya beden biitiinliigiiniin korunmasi i¢in zorunlu
ise ve kisisel veri sahibi fiili imkansizlik nedeniyle rizasin1 agiklayamayacak durumda ise veya
rizasia hukuki gecerlilik taninmiyorsa;
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o Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmak kaydiyla sézlesmenin
taraflarina ait kisisel verinin aktarilmasi gerekli ise,

o Ozel Atabek Saglik Hiz.Ltd.Sti. “nin hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirmesi icin kisisel veri
aktarimi zorunlu ise,

e Kisisel veriler, kisisel veri sahibi tarafindan alenilestirilmis ise,
o Kisisel veri aktarimu bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmas i¢in zorunlu ise,

e Kigisel veri sahibinin temel hak ve ozgurluklerine zarar vermemek kaydiyla yurt disina
aktarimi yapilmaktadir. Bunun disindaki hallerde yurtdisina veri aktarimi yapilmamaktadir.

7.2 Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Yurtdisina Aktarilmasi

Ozel Atabek Saghk Hiz.Ltd.Sti.,, KVK Kanunu“nun 8. ve 9. Maddelerin hikimlerine uygun
olmak suretiyle ve KVK Kurulu tarafindan 6ngérilen yeterli dnlemleri alinmasina bagli olarak; mesru
ve hukuka uygun kisisel veri isleme amaglar1 dogrultusunda kisisel veri sahibinin 6zel nitelikli
verilerini asagidaki durumlarda Yeterli Korumaya Sahip veya Yeterli Korumay: Taahhit Eden Veri
Sorumlusunun Bulundugu Yabanci Ulkelere aktarabilmektedir. Kisisel veri sahibinin agik rizasi var
ise veya kisisel veri sahibinin agik rizas1 yok ise;

a. Kisisel veri sahibinin sagligi ve cinsel hayat1 disindaki 6zel nitelikli kisisel verileri (irk, etnik
koken, siyasi dustnce, felsefi inang, din, mezhep veya diger inanglar, kilik ve kiyafet, dernek,
vakif ya da sendika iiyeligi, ceza mahkamiyeti ve glvenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile
biyometrik ve genetik verilerdir), kanunlarda 6ngdrilen hallerde,

b. Kisisel veri sahibinin sagligina ve cinsel hayatina iligkin 6zel nitelikli kisisel verileri ise ancak
kamu sagliginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin
yurdtilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi amaciyla, sir
saklama ytikiimliligii altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan
islenmesi kapsaminda,

c. Ozel Atabek Saglik Hiz.Ltd.Sti.’nin elde etmis oldugu kisisel veriler kural olarak yurtdis: ile
paylasiimamaktadir. Yabanct uyruklu Kisilerin, Tirk uyruklu olup da yurt disinda yasayanlarin
veya yabanci (lkede kurulu sirketler araciligryla Ozel Atabek Saglik Hiz.Ltd.Sti “ne gelen
kisilerin kisisel verileri ilgili kamu kurumu, sigorta sirketi veya araci kurum ve kuruluslar ile
paylasilabilmektedir.

8 VERISORUMLUSUNUNAYDINLATMAYUKUMLULUGU

Ozel Atabek Saglik Hiz.Ltd.Sti., KVK Kanunu“nun 10. maddesine uygun olarak, kisisel verilerin
elde edilmesi sirasinda kisisel veri sahiplerini aydmlatmaktadir. Bu kapsamda Ozel Atabek Saglik
Hiz.Ltd.Sti. ve varsa temsilcisinin kimligini, kisisel verilerin hangi amagcla islenecegini, islenen kisisel
verilerin kimlere ve hangi amacla aktarilabilecegi, kisisel veri toplamanin yontemi ve hukuki sebebi
ile kisisel veri sahibinin sahip oldugu haklar1 konusunda aydinlatma yapmaktadir. Bu konu ile ilgili
ayrintilt  bilgiye web sayfamizda bulunan “Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Kapsaminda
Aydinlatma Metni” de yer verilmistir. Anayasa“nin 20. maddesinde herkesin, kendisiyle ilgili kisisel
veriler hakkinda bilgilendirilme hakkina sahip oldugu ortaya konulmustur. Bu dogrultuda KVK
Kanunu“nun 11. maddesinde kisisel veri sahibinin haklar1 arasinda “bilgi talep etme” de sayilmigtir.
Ozel Atabek Saglhik Hiz.Ltd.Sti.bu kapsamda, Anayasa“nin 20. ve KVK Kanunu“nun 11. maddelerine
uygun olarak kisisel veri sahibinin bilgi talep etmesi durumunda gerekli bilgilendirmeyi yapmaktadir.
Bu kapsamda, KVK Kanunun 10“uncu maddesine gore; Kisisel verilerin elde edilmesi sirasinda veri
sorumlusu veya yetkilendirdigi Kisi, ilgili kisilere;

a) Veri sorumlusunun ve varsa temsilcisinin kimligi,

b) Kisisel verilerinhangiamaclaislenecegi,

c) Islenenkisisel verilerinkimlere ve hangi amaglaaktarilabilecegi,
¢) Kisisel veri toplamanin yontemi ve hukuki sebebi,
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d) 11 inci maddede sayilan diger haklari, konusunda bilgi vermekle yikimlidur. Konusunda
bilgilendirme yapilmaktadir.

9  VERI SAHIBNIN HAKLARI VE BU HAKLARINI KULLANMASI

9.1

Kisisel Veri Sahibinin Haklarim Ileri Siiremeyecegi Haller
Kisisel veri sahipleri, KVK Kanunu“nun 28. maddesi geregince asagidaki haller KVK Kanunu

kapsamui disinda tutuldugundan, kisisel veri sahiplerinin bu konularda 9.2de sayilan haklarini ileri
stiremezler:

a.

Kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim héle getirilmek suretiyle arastirma, planlama ve
istatistik gibi amaclarlaislenmesi.

Kisisel verilerin milll savunmayi, milll giivenligi, kamu giivenligini, kamu duzenini,
ekonomik giivenligi, 6zel hayatin gizliligini veya kKisilik haklarini ihlal etmemek ya da sug
teskil etmemek kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat veya bilimsel amaglarla ya da ifade 6zgiirligii
kapsaminda islenmesi.

Kisisel verilerin milli savunmayi, milli giivenligi, kamu giivenligini, kamu dlizenini veya
ekonomik giivenligi saglamaya yonelik olarak kanunla gorev ve yetki verilmis kamu kurum ve
kuruluglar1 tarafindan ydrGtilen o6nleyici, koruyucu ve istihbari faaliyetler kapsaminda
islenmesi.

Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz islemlerine iliskin olarak yargi
makamlar1 veya infaz mercileri tarafindan islenmesi.

KVK Kanunu“nun 28/2 maddesi geregince; asagida siralanan hallerde kisisel veri sahipleri zararin
giderilmesini talep etme hakki harig, 9.2“de sayilan diger haklarini ileri stiremezler:

a.
b.
C.

9.2

Kisisel veri islemenin sug islenmesinin dnlenmesi veya sug sorusturmasi i¢in gerekli olmasi.
Kisisel veri sahibi tarafindan kendisi tarafindan alenilegtirilmis kisisel verilerin iglenmesi.

Kisisel veri islemenin kanunun verdigi yetkiye dayamilarak gorevli ve yetkili kamu kurum ve
kuruluslart ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinca, denetleme veya diizenleme
gorevlerinin yardtilmesi ile disiplin sorusturma veya kovusturmast i¢in gerekli olmast.

Kisisel veri islemenin biitce, vergi ve mali konulara iliskin olarak Devletin ekonomik ve mali
cikarlarmin korunmast igin gerekli olmasi.

Kigisel Veri Sahibinin Haklarint Kullanmas:

Kisisel Verileri Koruma Kanunun Madde-11 gore; (1) Herkes, veri sorumlusuna basvurarak

kendisiyle ilgili;

a) Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,
b) Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

c) Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini
o0grenme,

¢) Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig: i¢tncd Kisileri bilme,
d) Kisisel verilerineksik veyayanlis islenmis olmas1 halinde bunlarin diizeltilmesini isteme,

e) 7 nci maddede Ongorulen sartlar gercevesinde kisisel verilerin silinmesini veya yok
edilmesini isteme,

f) (d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan islemlerin, kisisel verilerin aktarildig: tiglinct Kisilere
bildirilmesini isteme,
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g) Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle Kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

§) Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme, haklarina sahiptir.

9.3  Kisisel Veri Sahibinin KVK Kurulu’na Sikayette Bulunma Hakk:

Kisisel Verileri Koruma Kanunun Madde-14 goére; Bagvurunun reddedilmesi, verilen cevabin
yetersiz bulunmasi veya slresinde basvuruya cevap verilmemesi hallerinde; ilgili Kisi, wveri
sorumlusunun cevabini 6grendigi tarihten itibaren otuz ve her halde basvuru tarihinden itibaren altmus
gin icinde Kurula sikayette bulunabilir.

9.4  Ozel Atabek Saghk Hiz.Ltd.Sti 'nin Basvurulara Cevap Vermesi

Kisisel veri sahibi, ilgili taleplerini yazili olarak veya KVK Kurulun belirleyecegi diger
yontemlerle veri Merkezimize iletmesi durumda, Merkezimiz talebin niteligine gore en kisa surede
ve en ge¢ otuz gun icinde (Ucretsiz olarak sonuglandirir. Ancak, islemin ayrica bir maliyeti
gerektirmesi halinde, Kurulca belirlenen tarifedeki (cret alinacaktir. Merkezimiz, kisisel veri sahibinin
talebi kabul eder veya gerekgcesini aciklayarak reddeder ve cevabini ilgili kisiye yazili olarak veya
elektronik ortamda bildirir. Basvuruda yer alan talebin kabul edilmesi halinde Merkezimiz geregini en
kisa siirede yerine getirir. Merkezimiz kaynakli olusacak hata durumlarinda veri sahibinde alinan Ucret
ilgiliye iade edilir.

9.5  Ozel Atabek Saghk Hiz. Ltd.Sti.’nin Basvurulara Cevap Verme Usulii ve Siiresi

Kisisel veri sahibi, kanun ve yonetmeliklerin usule uygun olarak talebini Merkezimize iletmesi
durumunda, Merkezimiz talebin niteligine gore en kisa stirede ve en ge¢ otuz gun iginde ilgili talebi
lcretsiz olarak sonuglandirir. ilave sire gerektigi durumlarda ise baivuru yapan ilgili kisiye konu
hakkinda bilgi verir.

9.6  Ozel Atabek Saghk Hiz.Ltd.Sti. "nin Basvuruda Bulunan Kisisel VVeri Sahibinden Talep
Edebilecegi Bilgiler
Merkezimiz, bagvuruda bulunan kisinin kisisel veri sahibi olup olmadigini tespit etmek adina
ilgili kisiden bilgi talep edebilir.
9.7  Ozel Atabek Saghk Hiz.Ltd.Sti.’nin Kisisel Veri Sahibinin Bagvurusunu Reddetme Hakka

Kisisel Veri Sahibi tarafindan yapilan basvuru, Merkezimiz(Veri Sorumlusu) tarafindan
degerlendirilir. Yapilan talebi kabul eder veya gerekgesini agiklayarak reddedebilir.

10 KAYIT ORTAMLARI

Kisisel veriler, Kurum tarafindan Tablo 2“de listelenen ortamlarda hukuka uygun olarak gtivenli
bir sekilde saklanir.

Tablo 7: Kisisel veri saklama ortamlar

ELEKTRONIK ORTAMLAR ELEKTRONIK OLMAYAN ORTAMLAR
. Sunucular (Etki alani, yedekleme, e- posta, veritabani, web, dosya e  Kagit
paylagim, vb.) e Maniiel veri kayit sistemleri (anket
e Yazihmlar (ofis yazihmlari, Web portal, HBYS, MedData-e-Nabiz formlari, ziyaretci giri$ defteri)
K3DS, Saglik Bakanlig: diger yazilimlari, SGK, Yazilim ve diger . Yazilt, bastly, gorsel ortamlar

yazilimlar)

. Bilgi giivenligi cihazlar1 (guvenlik duvari, saldiri tespit ve engelleme,
giinliik kayit dosyast, antivirlis vb. )

Kisisel bilgisayarlar (Masalistu, dizistU)

Mobil cihazlar (telefon, tablet vb.)

Glivenlik kameralari

Optik diskler (CD, DVD vb.)

Cikartilabilir bellekler (USB, Hafiza Kart vb.)
Yazici, tarayici, fotokopi makinesi
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11 SAKLAMA VE IMHAYAILISKIN ACIKLAMALAR

Ozel Atabek Saglik Hiz.Ltd.Sti.tarafindan; calisanlar, ¢alisan adaylari, hastalar ziyaretciler ve
hizmet saglayici olarak iliskide bulunulan Ggtinci Kisilerin, kurumlarin veya kuruluslarin ¢alisanlarina  ait
kisisel veriler Kanuna uygun olarak saklanir ve imha edilir.

Bu kapsamda saklama ve imhaya iliskin detayli agiklamalara asagida sirastyla yer verilmistir.

11.1 Saklamaya fliskin Aciklamalar

Kanunun 3“linci maddesinde kisisel verilerin islenmesi kavrami tamimlanmus, 4“Unci
maddesinde islenen kisisel verinin islendikleri amagla baglantili, simirli ve 6lcUlli olmasi ve ilgili
mevzuatta Ongorilen veya islendikleri amag icin gerekli siire kadar muhafaza edilmesi gerektigi
belirtilmis, 5 ve 6 ncimaddelerde ise kisisel verilerinisleme sartlari sayilmstir.

Buna gore, Merkezimizin faaliyetleri cercevesinde kisisel veriler, ilgili mevzuatta dngorilen
veya isleme amaglarimiza uygun slre kadar saklanir.

11.2 Saklamay: Gerektiren Hukuki Sebepler

Merkezimiz, faaliyetleri cergevesinde islenen kisisel veriler, ilgili mevzuatta éngorlen sure kadar
muhafaza edilir. Bu kapsamda kisisel veriler;

o Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu,

e Ozel Hastaneler Yonetmeligi

e Saglik Uygulama Tebligi

e Umumi Hifzissthha Kanunu

e Saglik Hizmetleri Temel Kanunu

e Yatakh Tedavi Kurumlari Isletme Yonetmeligi

e Tirk Borglar Kanunu,

e Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas: Kanunu,

e Internet Ortaminda Yapilan Yaymlarin Diizenlenmesi ve Bu Yaymlar Yoluyla Islenen
Suglarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun,

e IsSagligiveGiivenligi Kanunu,

o Bilgi Edinme Kanunu,

o Dilek¢e Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun,

e IsKanunu,

o Emekli Sagligi Kanunu,

o IsyeriBinaveEklentilerinde Almacak Saglik ve Giivenlik Onlemlerine fliskin Y dnetmelik,

e ArsivHizmetleri Hakkinda Ydnetmelik

Bu kanunlar uyarmnca yururlikte olan diger ikincil dizenlemeler gercevesinde dngdrilen saklama
sureleri kadar saklanmaktadir.

11.3 Saklamay: Gerektiren Isleme Amaclar

Kurum, faaliyetleri cercevesinde islemekte oldugu kisisel verileri asagidaki amaglar dogrultusunda
saklar.

e Insankaynaklaristirecleriniyriitmek.
o  Kurumsaliletisimisaglamak.

e Kurum giivenligini saglamak,

o Istatistiksel calismalar yapabilmek.
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e Imzalanansézlesmelerveprotokoller neticesindeis veislemleriifaedebilmek.

e Yasal duzenlemelerin gerektirdigi veya zorunlu kildig: sekilde, hukuki yukimltluklerin yerine
getirilmesini saglamak.

e Kurumileis iliskisinde bulunan gercek/tuzel kisilerle irtibat saglamak.

e  Imhay1 Gerektiren Sebepler Yasal raporlamalar yapmak.

e  Cagr1 merkezi sUreclerini yonetmek.

e Ileride dogabilecek hukuki uyusmazliklarda delil olarak ispat yiikiimliiliigi.

11.4  Imhay Gerektiren Sebepler

Kisisel veriler;
o Islenmesineesasteskil edenilgilimevzuat hiikiimlerinindegistirilmesi veyailgas,
e Islenmesini veya saklanmasim gerektiren amacin ortadan kalkmast,

o Kigisel verileriislemenin sadece acik riza sartina istinaden gerceklestigi hallerde, ilgili Kisinin
acik rizasini geri almasi,

e Kanunun 11 inci maddesi geregi ilgili Kisinin haklar1 gergevesinde kisisel verilerinin silinmesi
ve yok edilmesine iliskin yaptig1 bagvurunun Kurum tarafindan kabul edilmesi,

o Kurumun, ilgili kisi tarafindan kisisel verilerinin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale
getirilmesi talebi ile kendisine yapilan bagvuruyu reddetmesi, verdigi cevabi yetersiz bulmasi
veya Kanunda 6ngdrulen sure icinde cevap vermemesi hallerinde; Kurula sikayette bulunmasi
ve bu talebin Kurul tarafindan uygun bulunmasi,

e Kigisel verilerin saklanmasini1 gerektiren azami siirenin gegmis olmasi ve kisisel verileri daha
uzun slre saklamay: hakli kilacak herhangi bir sartin mevcut olmamasi durumlarinda, ilgili
Kisinin talebi (zerine silinir, yok edilir ya da re“sen silinir, yok edilir veya anonim hale
getirilir.

12 KISISEL VERILERIN GUVENLIGININ SAGLANMASININ TEKNiK VE iDARI
TEDBIRLER

Ozel Atabek Saglhk Hiz.Ltd.Sti., Kanun“un 12. maddesine uygun olarak, kisisel verilerin hukuka
aykirt olarak aciklanmasini, erigimini, aktarilmasimi veya baska s ekillerde meydana gelebilecek
givenlik eksikliklerini énlemek igin, korunacak verinin niteligine gore gerekli tedbirlerini almaktadir.
Bu kapsamda Merkezimiz, Kisisel Verileri Koruma Kurulu (“Kurul”) tarafindan yayimlanmis olan
rehberlere uygun olarak gerekli glvenlik diizeyini saglamaya yoOnelik ve idari tedbirleri almakta,
denetimleri yapmakta veya yaptirmaktadir.

12.1 Teknik Tedbirler

Ozel Atabek Saglik Hiz.Ltd.Sti., kisisel verilerin hukuka uygun islenmesini saglamak igin,
teknolojik imkanlar ve uygulama maliyetine gore teknik tedbirler almaktadir. Merkezimiz kisisel veri
isleme faaliyetleri kurulan teknik sistemlerle denetlenmektedir. Teknik 6nlemler periyodik olarak i
denetim mekanizmasi geregi ilgilisine raporlanmaktadir. Teknik konularda bilgili personel istihdam
edilmektedir. Diger teknik tedbirler;
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Tablo 8: Veri Giivenligi Tedbiri

Ag giivenligi ve uygulama giivenligi saglanmaktadir.
Ag yoluyla kisisel veri aktarimlarinda kapali sistem ag kullanilmaktadir.
Anahtar yonetimi uygulanmaktadir.

Bilgi teknolojileri sistemleri tedarik, gelistirme ve bakimi kapsamindaki guvenlik 6nlemleri
alimmaktadir.

Caliganlar igin veri giivenligi hikimleri igeren disiplin diizenlemeleri mevcuttur.

Calisanlar igin veri giivenligi konusunda belli araliklarla egitim ve farkindalik ¢aligmalari
yapilmaktadir.

Calisanlar igin yetki matrisi olugturulmustur.

Erisim loglari dlizenli olarak tutulmaktadir.

Erisim, bilgi giivenligi, kullanim, saklama ve imha konularinda kurumsal politikalar hazirlanmis ve
uygulamaya baslanmustir.

Gerektiginde veri maskeleme dnlemi uygulanmaktadir.

Gizlilik taahhttnameleri yapilmaktadir.

Gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan ¢alisanlarin bu alandaki yetkileri kaldirilmaktadir.

Guncel anti-viris sistemleri kullanilmaktadir.

Guvenlik duvarlar kullanilmaktadir.

Imzalananso6zlesmeler veri giivenligi hiikiimleri icermektedir.

Kagit yoluyla aktarilan kisisel veriler icin ekstra glivenlik tedbirleri alinmakta ve ilgili evrak gizlilik
dereceli belge formatinda gonderilmektedir.

Kisisel veri giivenligi politika ve prosedurleri belirlenmistir.
Kisisel veri glivenligi sorunlar1 huzli bir sekilde raporlanmaktadir.

Kisisel veri giivenliginin takibi yapilmaktadir.

Kisisel veri iceren fiziksel ortamlara giris ¢ikislarla ilgili gerekli glivenlik 6nlemleri alinmaktadir.
Kisisel veri iceren fiziksel ortamlarin dis risklere (yangin, sel vb.) karsi giivenligi saglanmaktadir.
Kisisel veri igeren ortamlarim giivenligi saglanmaktadir.

Kisisel veriler miimkiin oldugunca azaltilmaktadir.

Kisisel veriler yedeklenmekte ve yedeklenen kisisel verilerin giivenligi de saglanmaktadir.

Kullanic1 hesap yonetimi ve yetki kontrol sistemi uygulanmakta olup bunlarin takibi de
yapilmaktadir.

Kurum ici periyodik ve/veya rastgele denetimler yapilmakta ve yaptirilmaktadir.
Log kayitlar1 kullanict miidahalesi olmayacak Sekilde tutulmaktadir.
Mevecut risk ve tehditler belirlenmistir.

Ozel nitelikli kisisel veri giivenligine yonelik protokol ve prosediirler belirlenmis ve
uygulanmaktadir.

Ozel nitelikli kisisel veriler elektronik posta yoluyla génderilecekse mutlaka sifreli olarak ve KEP
veya kurumsal posta hesabi kullanilarak génderilmektedir.

Saldir1 tespit ve dnleme sistemleri kullanilmaktadir.

Sizma testi uygulanmaktadir.

Siber guvenlik 6nlemleri alinmis olup uygulanmasi stirekli takip edilmektedir.
Sifreleme yapilmaktadir.

Veri isleyen hizmet saglayicilarimin veri giivenligi konusunda belli araliklarla denetimi
saglanmaktadir.

Veri igleyen hizmet saglayicilarinimn, veri giivenligi konusunda farkindaligi saglanmaktadir.
Veri kayb1 6nleme yazilimlari kullanilmaktadir.
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12.2  Idari Tedbirler

Ozel Atabek Saglik Hiz.Ltd.Sti., kisisel verilerin hukuka uygun islenmesini saglamak igin,
teknolojik imkanlar ve uygulama maliyetine gore teknik tedbirler almaktadir.

12.2.1 Kisisel Verilerin Guvenli Ortamlarda Saklanmas:

Ozel Atabek Saglik Hiz.Ltd.Sti., kisisel verilerin givenli ortamlarda saklanmasi ve hukuka
aykirt amaglarla yok edilmesini, kaybolmasini1 veya degistirilmesini 6nlemek icin teknolojik imkanlar
ve uygulama maliyetine gore gerekli teknik ve idari tedbirleri almaktadir.

12.2.2 Kisisel Verilerin Korunmas: Konusunda Alinan Tedbirlerin Denetimi

Ozel Atabek Saghk Hiz.Ltd.Sti. , KVK Kanunu“nun 12. maddesine uygun olarak, kendi
blnyesinde gerekli denetimleri yapmakta veya yaptirmaktadir. Bu denetim sonuglar1 hastanenin i¢
isleyisi kapsaminda konu ile ilgili bolume raporlanmakta ve alinan tedbirlerin iyilestirilmesi icin
gerekli faaliyetler yurutiilmektedir.

12.2.3 Kisisel Verilerin Yetkisiz Bir Sekilde ifsast Durumunda Alinacak Tedbirler

KVK Kanunu“nun 12. maddesine uygun olarak islenen kisisel verilerin kanuni olmayan yollarla
baskalar tarafindan elde edilmesi halinde bu durumu en kisa siirede ilgili kisisel veri sahibine ve KVK
Kurulu“na bildirilmesini saglayan sistemi yiriutmektedir. KVK Kurulu tarafindan gerek gorilmesi
halinde, bu durum, KVK Kurulu“nun internet sitesinde veya baska bir yontemle ilan edilebilecektir.

12.2.4 Kisisel Verilerin Hukuka Uygun Islenmesini Saglamak icin Alinan Idari Tedbirler

Ozel Atabek Saglik Hiz.Ltd.Sti.tarafindan kisisel verilerin hukuka uygun islenmesini saglamak igin
alinan baglica idari tedbirler asagida siralanmaktadir:

a. Caliganlar, kisisel verilerin korunmasi hukuku ve kigisel verilerin hukuka uygun olarak
islenmesi konusunda tiim personel ve ¢alisanlar bilgilendirilmekte ve egitilmektedir.

b. Merkezimizin is birimlerinin yuritmis oldugu kisisel veri isleme faaliyetleri; bu faaliyetlerin
6698 Sayili Kanun*“un aradig kisisel veri isleme sartlarina uygunlugun saglanmasi igin yerine
getirilecek olan gereklilikler her bir is birimi ve yiritmis oldugu detaylar prosedir ve
talimatlarda belirlenmektedir.

c. Is birimlerimiz bazli belirlenen hukuksal uyum gerekliliklerinin saglanmas icin ilgili is
birimleri 6zelinde farkindalik yaratilmakta ve uygulama kurallar1 belirlenmekte; bu hususlarin
denetimini ve uygulamanin siirekliligini saglamak icin gerekli idari tedbirler Hizmet ici
egitimler yapilmaktadir.

d. Merkezimiz ile ¢alisanlar arasindaki hukuki iliskiyi yoneten s6zlesme ve belgelere, Hastane
talimatlar1 ve kanunla getirilen istisnalar disinda, kisisel verileri iglememe, ifsa etmeme ve
kullanmama yiikiimliiligii getiren kayitlar konulmakta ve bu konuda ¢alisanlarina farkindaligi
icin farkindalik egitimleri yapilmaktadir.

12.2.5 Kisisel Verilerin Hukuka Aykirt Erisimini Engellemek icin Alinan Teknik ve Idari
Tedbirler

Ozel Atabek Saglik Hiz.Ltd.Sti.kisisel verilerin tedbirsizlikle veya yetkisiz olarak
aciklanmasini, erigimini, aktarilmasini veya baska sekillerdeki tim hukuka aykir1 erigimi énlemek igin
korunacak verinin niteligi, teknolojik imkanlar ve uygulama maliyetine gore teknik ve idari tedbirler
almaktadir.

12.3 KIiSISEL VERILERE i MHA TEKNIKLERI

Ozel Atabek Saglik Hiz.Ltd.Sti., KVK Kanunu*“nun 7. maddesinde diizenlendigi tizere ilgili kanun
hikimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan
kalkmasi halinde Merkezimizin kendi kararmna istinaden veya kisisel veri sahibinin talebi (zerine
kigisel veriler silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir. Tlgili mevzuatta 6ngorilen stire ya da
islendikleri amag icin gerekli olan saklama siiresinin sonunda kisisel veriler, Ozel Atabek Saglik

KU.YRD.06 Y.T:01.03.2021 R.N:00 R.T:-



Hizmetleri tarafindan re“sen veya ilgili kisinin bagvurusu Uzerine yine ilgili mevzuat
hikiimlerine uygun belirtilen tekniklerle imha edilir.

12.3.1 Kigisel Verilerin Silinmesi ve Kisisel Verilerin Yok Edilmesi

Ozel Atabek ADSM,ilgili kanun hiikimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kendi kararina istinaden veya kisisel
veri sahibinin talebi Uzerine kisisel verileri silebilir veya yok edebilir. Merkezimiz tarafindan en ¢ok
kullanilan silme veya yok etme teknikleri asagida siralanmaktadir:

a. Fiziksel Olarak Yok Etme (Physical Destruction) : Kisisel veriler herhangi bir veri kayit
sisteminin pargas1 olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla da islenebilmektedir. Bu tir
veriler silinirken/yok edilirken kisisel verinin sonradan kullanilamayacak bigimde fiziksel
olarak yok edilmesi sistemi uygulanmaktadir.

b. Yazihmdan Givenli Olarak Silme (Secure Deletion Software) : Tamamen veya kismen
otomatik olan yollarla islenen ve dijital ortamlarda muhafaza edilen veriler silinirken/yok
edilirken; bir daha kurtarilamayacak bigimde verinin ilgili yazilimdan silinmesine iliskin
yoéntemler kullanilir.

c. Uzman Tarafindan Guvenli Olarak Silme (Sending to a Specialist for Secure Deletion) :
Ozel Atabek ADSM,ilgili kanun hikimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin bazi durumlarda kendisi adina kisisel verileri silmesi icin
bir uzman ile anlasabilir. Bu durumda, kisisel veriler bu konuda uzman olan Kisi tarafindan
bir daha kurtarilamayacak bigimde gtivenli olarak silinir/yok edilir.

12.3.2 Kigisel Verilerin Anonim Hale Getirilmesi

Kisisel verilerin anonim hale getirilmesi, kisisel verilerin baska verilerle eslestirilse dahi hicbir
surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek Kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesidir.
Kigisel verilerin anonimlestirilmesi, kisisel verilerin baska verilerle eslestirilerek dahi hicbir surette
kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek héle getirilmesini ifade
eder. Merkezimiz, hukuka uygun olarak islenen kisisel verilerin islenmesini gerektiren sebepler
ortadan kalktiginda kisisel verileri anonimlestirebilmektedir. KVK Kanunu“nun 28. maddesine
uygun olarak; anonim hale getirilmis olan kisisel veriler aragtirma, planlama ve istatistik gibi
amaclarla islenebilir. Bu tlr islemeler KVK Kanunu kapsami disinda olup, kisisel veri sahibinin agik
rizas1 aranmayacaktir. Anonim hale getirilerek islenen kisisel veriler KVK Kanunu kapsami diginda
olacagindan kanunda diizenlenen haklar bu veriler icin gecerli olmayacaktir. Anonimlestirme
teknikleri;

a. Maskeleme (Masking):Veri maskeleme ile kisisel verinin temel belirleyici bilgisini veri seti
icerisinden cikartilarak kisisel verinin anonim hale getirilmesi yontemidir. Ornek: Kigisel veri
sahibinin tanimlanmasin saglayan isim, TC Kimlik No vb. bilginin ¢ikartilmas: yoluyla kisisel
veri sahibinin tamimlanmasinin imkdnsiz hale geldigi bir veri setine dénisttrilmesi.

b. Toplulastirma (Aggregation):Veri toplulastirma ydntemi ile bircok veri toplulastiriimakta ve
kisisel veriler herhangi bir Kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmektedir. Ornek:
Misterilerin yaslarimin tek tek gostermeksizin X yasinda Z kadar misteri  bulundugunun
ortaya konulmasu.

c. Veri Turetme (Data Derivation): Veri tiretme yontemi ile kisisel verinin igeriginden daha
genel bir icerik oluSturulmakta ve kisisel verinin herhangi bir kisiyle iliskilendirilemeyecek
hale getirilmesi saglanmaktadir. Ornek: Dogum tarihleri yerine yaslarin belirtilmesi; acik
adres yerine ikamet edilen bdlgenin belirtilmesi.

d. Veri Karma (Data Shuffling, Permutation): Veri karma yontemi ile kisisel veri seti igindeki
degerlerinin karistirilarak degerler ile Kisiler arasindaki bagin kopartilmasi saglanmaktadir.
Ornek: Ses kayitlarimn  niteliginin ~ degistirilerek sesler ile veri sahibi kisinin
iligkilendirilemeyecek hale getirilmesi.
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13 SAKLAMA VE IMHA SURELERI

Ozel Atabek ADSM , ilgili kanun hikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin, ilgili kanunlarda ve mevzuatlarda éngériilmesi durumunda kisisel
verileri bu mevzuatlarda belirtilen sure boyunca saklanmaktadir. Kisisel verilerin ne kadar sire
boyunca saklanmasi gerektigine iliskin mevzuatta bir slre dizenlenmemisse, kisisel veriler
Merkezimizin o veriyi islerken sundugu hizmetlerle bagli olarak Merkezimizin uygulamalar1 ve
ticari yasaminin teamilleri uyarinca islenmesini gerektiren stire kadar islenmekte daha sonra silinmekte,
yok edilmekte veya anonim hale getirilmektedir. Kisisel verilerin islenme amaci sona ermis; ilgili
mevzuat ve hastanenin belirledigi saklama surelerinin de sonuna gelinmisse; kisisel veriler
yalnizca olast hukuki uyusmazliklarda delil teskil etmesi veya kisisel veriye bagl ilgili hakkm ileri
sirulebilmesi veya savunmanin tesis edilmesi amaciyla saklanabilmektedir. Buradaki surelerin
tesisinde bahsi gecen hakkin ileri surilebilmesine yonelik zaman asimi sureleri ile zaman asimi
surelerinin gegmesine ragmen daha Once aym konularda Merkezimize yoneltilen taleplerdeki
ornekler esas alinarak saklama streleri belirlenmektedir.

Bu durumda saklanan kisisel verilere herhangi bir baska amacla erisilmemekte ve ancak ilgili
hukuki uyusmazlikta kullanilmas1 gerektigi zaman ilgili kisisel verilere erisim saglanmaktadir. Burada
da bahsi gegen slre sona erdikten sonra kisisel veriler silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale
getirilmektedir.

Tablo-8 Saklama ve Imha Sureleri Tablosu
SAKLAMA VE iMHA SURELERIi TABLOSU

VERI KATEGORISI VERI SAKLAMA SURESI
1-Kimlik 10 Y1l
2-Tletisim 10 Y1l
3-Lokasyon 1Yil
4-Ozliik Personel ¢aligtigi slire boyunca ve ilave olarak isten ayrildiktan
sonra 10 yil
5-Hukuki Islem Faaliyet devam ettigi stirece ve ilave olarak 10 yil
6-Miisteri Islem 10 Y1l
7-Fiziksel Mekan Giivenligi 1Yil
8-Islem Giivenligi 2 Y1l

Personel galistig1 siire boyunca ve ilave olarak isten ayrildiktan

11-Mesleki Deneyim sonra 10 yil

13-Gorsel Ve Isitsel Kayitlar 1Yil
21-Saghk Bilgileri 10 Y1l
24-Biyometrik Veri 10 Y1l

14 PERIYODIK IMHA SURESI

Ozel Atabek ADSM.,ilgili kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasma ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin, Kisisel verileri mevzuatta 6ngoérilen minimum sire kadar
muhafaza etmektedir. Bu kapsamda, Merkezimiz 6ncelikle ilgili mevzuatta kisisel verilerin saklanmasi
icin bir stire  0ngorilip 6ngdriilmedigini tespit etmekte, bir sure belirlenmigse bu stireye uygun
davranmaktadir. Yasal bir sire mevcut degil ise kisisel veriler islendikleri amag igin gerekli olan sre
kadar saklanmaktadir. Kisisel veriler belirlenen saklama strelerinin sonunda periyodik imha strelerine
veya veri sahibi basvurusuna uygun olarak ve belirlenen imha yontemleri (silme ve/veya yok etme
ve/veya anonimlestirme) ile imha edilmektedir.

Merkezimiz, kisisel verileri silme, yok etme veya anonim hale getirme yiikiimliliigiiniin ortaya
ciktigi tarihi takip eden ilk periyodik imha isleminde, kisisel verileri siler, yok eder veya anonim hale
getirir.
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Merkezimiz, ilgili kisi, Kanunun 11 inci ve 13 Uncl maddelerine istinaden veri sorumlusuna
basvurarak kendisine ait kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini talep ettiginde;

a) Kigsisel verileri igleme sartlarinin tamanmu ortadan kalkmugsa; veri sorumlusu talebe konu
kisisel verileri siler, yok eder veya anonim hale getirir. Veri sorumlusu, ilgili kisinin talebini en gec
otuz glin icinde sonuglandirir ve ilgili Kisiye bilgi verir.

b) Kisisel verileri isleme sartlarinin tamamu ortadan kalkmis ve talebe konu olan kisisel veriler
tclincu Kisilere aktarilmissa veri sorumlusu bu durumu Ggtncl Kisiye bildirir; Gglnct kisi nezdinde bu
kanun ve yonetmelik kapsaminda gerekli islemlerin yapilmasini temin eder.

c) Kigisel verileri isleme Sartlarinin tamam ortadan kalkmamigsa, bu talep veri sorumlusunca
Kanunun 13 Uncl maddesinin Gglncl fikras: uyarmca gerekgesi agiklanarak reddedilebilir ve ret
cevabu ilgili kiSiye en gec¢ otuz gun iginde yazili olarak ya da elektronik ortamda bildirilir.

15 POLITIKA’NIN YAYINLANMASI VE SAKLANMASI

Politika, Baghekim/Mesul Mudir tarafindan onaylandiktan sonra kurumun web sayfasindan
yayinlanir. Eszamanli olarak internet ortaminda tim BOolum/Birimlerle paylasilir. Politikanin
yururlukten kaldirilmasina karar verilmesi halinde, Politika“nin 1slak imzali eski niishalar
Bashekim/Mesul Muduirl tarafindan iptal edilerek (iptal kasesi vurularak) imzalanir ve kurum
arsivinde saklanir.

16 POLITIKA’NIN GUNCELLENME PERIYODU
Politika, ihtiya¢ duyuldukga gézden gegcirilir ve gerekli olan bélimler glincellenir.

17 POLITiKANIN YORURLUGU

Isbu Politika onaylandig: tarih itibari ile yiiriirliige girer. Yiiriirliige giren politika; basta kanun
olmak Uzere ve yirrllkteki mevzuat ile bu politika“da yer verilen diizenlemelerin gelismesi halinde
mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Ozel Atabek ADSM,ilgili kanun hilkimlerine uygun olarak islenmis olmasmna ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin, yasal duzenlemelere paralel olarak Politika“da degisiklik yapma
hakkim sakli tutar. Politika“nin giincel haline Ozel Atabek ADSM  (https://atabekdis.com/) web
sitesinden erisilebilirsiniz.

18 YURUTME

Isbu Politika“nim yuritilmesinden veri sorumlusu ve veri sorumlusunun yikimliliklerini yerine
getirmekle yikimlu olan Ozel Atabek ADSM “nin yonetim kurulunun KVK Kanunu ve Veri
Koruma Kurulu duzenlemeleri kapsamindaki tim is ve islemlerin  takibinden ve
koordinasyonundan sorumlu olmak tizere tim Bolim/Birimler Sorumlular: sorumludur.
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19 POLITiIKA ONAY SAYFASI

Ozel Atabek Saglik Hiz.Ltd.$ti.6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu geregince
hazirlanan “Kisisel Verilerin Islenmesi, Korunmasi ve Politikas1” tarafimizca incelenerek,Ozel
Atabek Saglik Hiz.Ltd.Sti’nin web sayfasi ve intranet ortaminda yayinlanmasi uygun gorilmustur.
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